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Sammendrag

Vedlagt falger vedtektene for den nye organisasjonen, forslag til ordning for kontingent og
konsensusdokumentet. Disse papirene er ikke ferdigbehandlet, men skal forelegges styrene 1

de to rddene (NKR/NFR).

Vedtektene har vart dreftet i flere felles AU-meter mellom Norges kristne rdd og Norges
Frikirkerdd. MKR/AU ga innspill til vedtektene pa sitt mate 02.02.06 (MKR/AU 05/06) som

sekretariatet ble bedt om & folge opp i den videre prosessen.

Niér det gjelder antall representanter fra Den norske kirke, er det foreslatt at Den norske kirke
skal ha inntil 1/3 av det totale antall stemmeberettigede representanter til rddsmatet (Gf. § 4.2¢
1 vedtektene). Det er grunn til & se neermere pa prinsippene for oppnevning av representantene
til ridsmatet i det nye NKR som finner sted annethvert ar. Det kan for eksempel vare aktuelt
a knytte Dnks representasjon i det nye NKR narmere til MKRs medlemmer. Denne saken ber
vi komme tilbake til pA MKRs junimete. Selve nomineringen av representanter til det nye
NKRs radsmete settes opp pd MKRs septembermate og fremmes for arets Kirkemete som

foretar selve oppnevningen.

Forslag til vedtak

1. MKR gir sin tilslutning til vedtektene for den nye organisasjonen.
2. MKR ber Dnks representanter pa raidsmetet i 2006 om a godkjenne at de to
organisasjonene slds sammen, og & stemme for de nye vedtektene.

3. MKR ber sekretariatet legge fram pd MKRs junimate et forslag til prinsipper for

oppnevning av Dnks representanter til det nye NKRs radsmete.






Forslag til vedtak ang. fusjon i

Ridsmgatet for NKR:

I. Radsmetet i Norges kristne rid vedtar i fusjonere med Norges Frikirkerdd. Nedvendige
vedtektsendringer for det fusjonerte radet foretas av konstituerende raidsmote for det nye ridet 31. mars
2006.

2. Alle eiendeler og forpliktelser overfares til det fusjonerte radet.

Arsmatet for Norges Frikirkerad:

1. Arsmotet i Norges Frikirkerid vedtar i fusjonere med Norges kristne rad. Nedvendige vedtektsendringer
for det fusjonerte radet foretas av det konstituerende radsmate for det nye ridet 31.mars 2006.

2. Alle eiendeler og forpliktelser overfares til det fusjonerte radet.

Forslag til saksliste for konstituerende radsmete 31.03.06

Sak I: Konstituering

Sak 2: Fusjon mellom Norges kristne rad og Norges Frikirkerad

Forslag til vedtak:
I.  Konst. ridsmete vedtar 4 fusjonere Norges kristne rid og Norges Frikirkerid med virkning fra |,

september 2006.

2. Alle eiendeler og forpliktelser fra de to fusjonerende rid overtas av det fusjonerte rid.

3. Perioden fra konstituerende mate, 31.03.06, frem til iverksetting av det fusjonerte ridet, 01.09.06,
giennomferes i samsvar med innstilling fra styrene i de to fusjonerende rid (Denne innstillingen er under

utarbeidelse og vil bli utsendt pa et senere tidspunkt)
Sak 3: Vedtekter og sarskilte bestemmelser
Forslag til vedtak:
I.  Konstituerende ridsmete godkjenner styrenes forslag til vedtekter

2. Forste ordinzre radsmote avholdes i lopet av mars 2007
3. Valg av leder, nestleder og styre foretatt i det konstituerende ridsmetet gjelder for perioden frem til

forste ordinzre radsmote.

Sak 4: Navn

Det avgis ikke innstilling i saken som legges frem til behandling og avgjerelse

Sak 5: Dokumenter for samhandling og beslutning
a) ’Takt og tone for samarbeid i NKR”

Forslag til vedtak
Konstituerende ridsmete gir sin tilslutning til dokumentet "Takt og tone for samarbeid i NKR” og legger det til

grunn som veiledende dokument for forholdet mellom medlemssamfunnene.

b) Retningslinjer for konsensus ved beslutninger”

Forslag til vedtak:
Konstituerende radsmete i NKR oversender til styret Retningslinjer for konsensus ved beslutninger med de
innspill som er fremkommet i metet. Styret fremlegger endelige retningslinjer pi ferste ordinzre raidsmote



Sak 6: Prioriterte arbeidsomrader frem til radsmegte 2007
Forslag til vedtak:

De prioriterte arbeidsomrader oversendes styret med de innspill som er fremkommet i konstituerende
ridsmete.

Sak 7: Fastsettelse av kontingent

Forslag til vedtak:
Konstituerende ridsmote fastsetter kontingent i overensstemmelse med fremlagt forslag.

Sak 8: Budsjett

Forslag til vedtak
Det estimerte drsbudsjettet for NKR oversendes styret med de innspill og synspunkter som fremkom i motet.

Sak 9: Valg



Styrenes forslag til vedtekter for nytt felleskirkelig rad

§1

Radets fundament

NKR er et fellesskap av kristne kirker og trossamfunn i Norge som har Bibelen som kilde, og som tilber og
bekjenner én Gud — Faderen, Sennen og Den Hellige And — som skaper, frelser og livgiver.

§ 2 Radets formal

Radets formal er a:

a.

oo

§3

§4

fremme gjensidig forstielse, respekt og samhandling lokalt og nasjonalt mellom kristne kirker og
trossamfunn, inspirert av Jesu bann: "Ma de alle vaere ett”.

fremme tiltak for  styrke kristen tro, moral og kultur og vre opinionsdannende.

fremme respekt for religionsfrihet og menneskerettigheter, bide i lovgivning og praksis p3 alle plan.
ivareta medlemmenes felles interesser overfor det offentlige og & vaere et kontaktledd og bistd
medlemmene i felles spersmdl av juridisk og forvaltningsmessig art i forhold til det offentlige.

medvirke internasjonalt til 4 skape og utvikle gode relasjoner mellom kristne trossamfunn.

delta i skumeniske organisasjoner og i interreligiose organer og sammenhenger, samt representere ridet i
disse.

Mediemskap og andre tilknytningsformer

Kristne kirker og trossamfunn og grupper av disse, som samlet har mer enn 1000 medlemmer, kan bli
mediem

Kristne kirker og trossamfunn og grupper av disse, som samlet har mer enn 1000 medlemmer, kan 3
observatorstatus

Felleskirkelige organisasjoner kan fi observaterstatus.

Bide medlemmer og observaterer betaler kontingent i henhold til vedtatte satser.

Radsmeoate

4.1 Innkalling til rédsmate

a.
b.

Ordinzrt ridsmate holdes én gang hvert annet r innen utgangen av mars.

Ekstraordinaert ridsmete holdes nér styret innkaller til det eller nar minst 1/3 av medlemssamfunnene
krever det.

Innkalling til ridsmete sendes ut 4 mineder for motet finner sted og eventuelle forslag til
vedtektsendringer skal falge med denne. Sakspapirer sendes ut | maned fer ridsmote avholdes. Saker som
medlemssamfunn ensker behandlet pa ordinart ridsmate sendes styret innen |. jan.

4.2 Deltakelse pd rddsmete

a.

Medlemmer representeres som felger pd ridsmete:

Antall medlemmer Antall representanter
Inntil 3000 |
3001 -~ 8000 2
8001 - 15000 3
15001 — 30000 4
30001 - 60000 5
60001 - 6

Medlemstall for de enkelte samfunn baseres pi sist kjente tall for beregning av offentlig tilskudd med
mindre annet grunnlag er fastsatt av styret.

Grupper av kristne kirker og trossamfunn med samlet antall medlemmer inntil 1000, jfr § 3a, velger av og
blant medlemmene ¢én felles representant. Samtlige i gruppen kan mote med én representant med talerett.



c. Den norske kirke kan ha inntil /3 av det totale antall stemmeberettigede representanter i henhold til
denne paragraf.

d. Observaterer har mote- og talerett i ridsmetet, men ikke forslagsrett. Disse kan mete med inntit 2
representanter hver.

e. | de tilfeller hvor et styremediem ikke er representant for sitt medlemssamfunn, har vedkommende mate-
og talerett pa radsmotet.

f. Medlemssamfunnene oppnevner ett varamedlem for hver av sine representanter til raidsmetet.

4.3 Rddsmaetet skal

a. drofte utfordringer i kirke og samfunn, og ved behov fatte vedtak.
b. behandle regnskaper og arsmeldinger
c. fastsette kontingenter

d. behandle budsjett og planer
e. behandle vedtektsendringer

f. fatte vedtak om opptak av nye medlemssamfunn etter forutgiende hering i medlemssamfunnene
g godkjenne medlemssamfunnenes oppnevning av styremedlemmer og varamedlemmer

h. velge styreleder og nestieder. Leder og nestleder kan gjenvelges én gang.

i. velge valgkomité pd tre medlemmer

j- velge revisor

4.4 Rédsmetets beslutningsformer
a. Vedtak under § 4.3 a fattes pa basis av ridets retningslinjer for konsensus ved beslutninger. @vrige saker,

med unntak av vedtektsendringer som krever 2/3 flertall, avgjeres ved alminnelig flertall.
b. Radsmetet er beslutningsdyktig med de oppnevnte medlemmer eller vararepresentanter som er til stede.

§ 5 Styre og arbeidsutvalg

5.1 Styrets sammensetning:

Alie medlemssamfunn med over 5000 medlemmer har én representant i ridets styre med unntak av Den
norske kirke som har 3 representanter. Grupper av kirker og trossamfunn med over 3000 mediemmer samlet,
representeres i styret ved én felles representant pr. gruppe. Alle medlemmer og observaterer har mote- og
talerett. Styremedlemmene oppnevnes av medlemssamfunnene for en periode pa 2 ar. Hvert styremediem

skal ha et personlig varamedlem.

5.2 Motefrekvens
Styret mates minst 3 ganger arlig.

5.3 Styrets ansvar og oppgaver:

Styret

a. er gverste myndighet mellom ridsmatene og leder radet i samsvar med disse vedtekter og radsmetets
vedtak

forbereder ridsmote

avgir uttalelser i aktuelle saker

etablerer utvalg

ansetter generalsekretaer og fastsetter instruks for stillingen

beslutter opptak av observaterer

g godkjenner opprettelse av grupper av kirkesamfunn jfr § 3a

=0 a0 o

5.4 Styrets beslutningsformer

Styret fatter vedtak pé basis av ridets retningslinjer for konsensus ved beslutninger, med mindre annet er
bestemt. Budsjetter og andre organisatoriske spersmil av driftsmessig karakter avgjeres ved alminnelig flertall.
Styret er beslutningsdyktig nar minst halvparten av medlemmene er til stede. Ved stemmelikhet har styrets
leder, eller ved dennes fravar, styrets nestleder, dobbeltstemme

5.5 Arbeidsutvalg



Det velges et arbeidsutvalg av og blant styrets mediemmer til 2 behandle saker meliom styremotene i henhold
til fullmakrer gitt av styret.” Arbeidsutvalget bestdr av styrets leder og nestleder samt fire av styrets evrige
medlemmer, hvorav medlemssamfunn med over 20 000 medlemmer har hvert sitt medlem.

5.6: Generalsekretazr

a. Generalsekreter ansettes pi dremal. Ansettelsen kan fornyes én gang.

b. Generalsekretzr har mete- og talerett i organer etter vedtektene og i andre rid og utvalg som blir
oppnevnt

§ 6 Ledermaote

Ledere i de kristne kirker og trossamfunn som er medlem eller observater, og ledere for felleskirkelige
organisasjoner som er observaterer inviteres til et ledermate minst én gang i aret. | tillegg moter styrets
mediemmer og varamedlemmer. Ledermotet drofter utfordringer i kirke og samfunn i henhold til ridets
formal. Temaer til drofting kan foreslas av styret og av medlemssamfunnene. Ledermotet ledes av styrets

leder.

§ 7 Religionspolitisk utvalg

Religionspolitisk utvalg er et faglig utvalg som utreder og arbeider med religionspolitiske saker for styret.
Styret kan delegere saker av religionspolitisk art til utvalget. | saker hvor det ikke oppnis konsensus,
oversendes saken styret. | saker med motstridende interesser mellom Den norske kirke og de avrige kirker,
kan styret om nedvendig oversende saken til Frikirkelig forum for videre behandling. Oppnevning av
mediemmer til og fastsetting av retningslinjer for religionspolitisk utvalg foretas av styret

§ 8 Frikirkelig forum

Frikirkelig forum bestar av de medlemssamfunn og observaterer som er omfattet av lov om trossamfunn og har
som formil & ivareta s®rinteresser for disse. Narmere retningslinjer for Frikirkelig forum kan fastsettes av
styret. Generalsekretzr innkaller til meter i Frikirkelig forum.

§ 9 Valgkomité

Valgkomiteen bestar av tre medlemmer fra ulike medlemssamfunn, den konstituerer seg selv og sitter til over
neste ridsmete. Valgkomiteen innstiller pa valg av leder og nestleder blant de oppnevnte styremedlemmer
samt innstiller pa valg av revisor. Det utarbeides egne retningslinjer for valgkomiteen. Generalsekretzr
innkaller til konstituerende mete.

§ 10 Vedtektsendringer

Forslag til endring av vedtektene kan fremmes av medlemssamfunnene senest 6 maneder for radsmetet.
Forslag til endring av vedtektene kan ogsi fremmes av styret. Endring av vedtektene krever 2/3 flertall.

§ |1 Oppsigelse av medlemskapet og andre tilknytningsformer

a. Ved oppsigelse av medlemskapet i NKR trer medlemssamfunnets representant(er) umiddelbart ut av

styrende organer. Dette gjelder ogsa observaterer.
b. Oppsigelse som foretas innen 30. juni medferer betaling av kontingent ut kalenderiret. Oppsigelse som
foretas etter 30. juni medferer betaling av kontingent ut pafelgende kalenderar.

§ 12 Opplesning



NKR kan oppleses etter at beslutning om dette er fattet pa to etterfeigende ordinzre ridsmoter. Begge
beslutninger krever 2/3 flertall. Ridets eiendeler skal tilfalle virksomhet med tilsvarende formal.

Vedlegg
Utfyllende kommentarer

Kommentar til § 3a
Ved 4 delta i konstitueringen av det nye radet bekrefter NKR's og NFR's medlemssamfunn sitt medlemskap i

det nye radet. Eventuell endring av status meldes styret si snart som mulig og senest innen 31.07.06. NKRs og
NFRs niveerende observatgrer ma innen 31.7.2006 bekrefte deltakelse i den nye organisasjonen. Dersom de
onsker medlemskap mé det sokes om dette. Frem til 31.07 gjelder ikke begrensningene i vedtektenes §3 for de
kristne kirker og trossamfunn som ved konstitueringen er medlemmer eller observatgrer i de to rid som
fusjonerer.

Kommentar til § 4

Det foreslds at forste ordinzre ridsmete avholdes i 2007. Det foreslds derfor at valg av leder, nestleder og
oppnevning av styremedlemmer ved konstituerende mate skjer kun for ett ar — for en interimsperiode frem til
forste ordinzre raidsmete 2007. Det fremmes forslag til vedtak om dette i konstituerende ridsmete.

Kommentar til § 5

Oversikt over styrets sammensetning
| det felgende finnes en oversikt over NKRs og NFRs medlemssamfunn som har mer enn 5000 medlemmer og
som folgelig vil ha direkte representasjon i styret. Medlemssamfunn med mer enn 20.000 medlemmer har
fast plass i arbeidsutvalget. Disse er merket med stjerne:

- De Frie Evangeliske Forsamlinger

- Den Evangelisk Lutherske Frikirke *

- Den katolske kirke *

- Den norske kirke *

- Det Norske Baptistsamfunn

- Det Norske Misjonsforbund

- Frelsesarmeen

- Margaretaférsamlingen

- Metodistkirken i Norge

- Pinsebevegelsen *

Pr i dag kan en tenke seg falgende grupper som velger felles styrerepresentant
De ortodokse menigheter

- Det gresk ortodokse samfunn

- Det serbisk ortodokse samfunn

- Hellige Nikolai menighet

Uavhengige trossamfunn
- Guds menighet Vegarshei
- Karisma Senter
- Kirken i Dalen
- Oslo Kristne Senter

Utenlandsmenighetene (kan eventuelt vare i gruppe med Margaretaforsamlingen?)
- Den Anglikanske kirke i Norge
- Den tyske menighet



Observaterer
- Adventistsamfunnet
- Den finlandska evangelisk lutherska férsamlingen

- Det Evangelisk Lutherske Kirkesamfunn (DELK)
- Vennenes Samfunn Kvekerne

Disse gruppene kan matte korrigeres, men dette er de vi ser og anbefaler pr. i dag

Dette gir 14 eller 15 styremedlemmer pr i dag



| KONSTITUERENDE RADSM@TE FOR NKR 31.03.2006
Retningslinjer for konsensus ved beslutninger

RETNINGSLINJER FOR KONSENSUS VED BESLUTNINGER

Forstielsen av konsensus ved beslutninger i NKR.
(Jfr. vedtektenes § 4.4.2 og 5.4 og den generelle kultur som ligger til grunn for organisasjonen.)

|. Konsensusbegrepet

NKR er et redskap for kirker og trossamfunn i Norge som arbeider for kristen enhet, inspirert av Jesu bann:
"Ma de alle vre ett.” Det innebarer at medlemssamfunnene og de som representerer disse behandler

hverandre med respekt og kjzrlighet.

Konsensus er en prosess der vi seker etter en felles oppfatning i et mate uten at vi benytter formell
avstemning. Det er videre en prosess der vi involverer oss i en genuin dialog som er respektfull, og som
giensidig stotter og styrker hverandre.

Vi har nidd konsensus nir ett av folgende skjer:
- Alle de som har rett til 2 vere med 3 fatte beslutninger er enige om et resultat (enstemmig),

eller
- Defleste er enige. De som ikke er enige aksepterer at de har blitt hart og at de kan leve med

resultatet. Pa denne miten er det enighet om at motet har nidd konsensus.

Konsensusprosedyrer gir rom for a konsultere, utforske, stille spersmal og reflektere sammen. A fatte
beslutninger etter konsensusmodellen oppmuntrer ogsi til 4 lytte til hverandre og utvikle gjensidig forstielse
mellom ulike kirkelige tradisjoner. Det vil som oftest ta mer tid og det krever mye disiplin bide fra ordstyrere
og deltakere. Det ma vaere regler som styrer prosessene. Hensikten er primart 4 komme frem til felles
forstielse heller enn til flertallets vilje.

Enighet om et resultat er ikke begrenset bare til 4 bekrefte ordiyden i et forslag. Det kan vaere hva man har
blitt enige om. Men det kan ogsi vare at man har nadd konsensus om et annet resultat, inkludert den
muligheten at man er enige om 4 avsla et forslag, eller om 4 henvise en sak til ytterligere bearbeiding, eller til a
bekrefte at kirker kan innta ulike posisjoner i forhold til den aktuelle saken.

Ved bruk av konsensusprosedyre regner man med at alle lytter for ogsi 4 sgke etter andres innsikt. A sake
etter konsensus innebzrer en holdning av respektfull forventning siden alle delegater arbeider mot et felles mal.

3. Noen praktiske regler

Alle deltakere i et mote fir utlevert fargede kort (blitt og oransje ~ farger valgt av hensyn til at ogsa fargeblinde
skiller mellom disse to fargene). Kortene benyttes for & gi uttrykk for tilslutning til ideer som blir fremfert
(oransje) eller for & markere uenighet (blitt). Ordstyrerne kan anmode om bruken av disse kortene ved hvert

innlegg.

Ordstyrerne kan be plenum om 4 diskutere et spesielt tema i smi grupper, bl.a. for 4 bringe dialogen ut av en
situasjon tilsynelatende uten lesning.

Ordstyrerne kan underveis i dialogen sjekke ut konkrete omrider der det allerede er en enighet.

Ordstyrerne mé klargjere handlingsalternativer nar konsensus synes vanskelig 3 oppni. Noen spersmal i en slik
situasjon:

- Ma vi fatte en beslutning i dag?

- Kan dette forslaget behandles i den forstielse at noen av medlemmene ikke kan stette dette?

- Har vi stilt de rette sporsmailene?



Det kan oppsti en situasjon hvor det er nadvendig 3 fatte beslutning. Dette til tross for at metet er langt fra
konsensus om en sak. | slike tilfeller kan man g3 til avstemning dersom 85 % av deltakerne gir sin tilslutning til
dette. Dette ma ogsi sees i sammenheng med pkt 4 Sikkerhetsventiler.

4. Sikkerhetsventiler

Nar et mote sgker etter en felles forstielse av veien videre i en sak, er det ogsa nedvendig 4 sikre at ingen skal
bli presset inn i en uakseptabel posisjon. Alle meninger er verdifulle og nir en minoritet, etter  ha lyttet til og
ha gjennomtenkt en sak, ikke kan akseptere det som har blitt metets oppfatning, understrekes folgende forhold:

a) Hva er det konsensus om?
Det kan vare konsensus om at det er mulig for medlemssamfunnene 3 ha ulike standpunkter til en bestemt sak.

Dette kommer frem og bekreftes i ordlyden i vedtaket eller resolusjonen.

b) Konsensus — ikke alltid enstemmig
Definisjonen av konsensus er ikke begrenset til enstemmighet. Det kan ogsd vaere konsensus nir de fleste er

enige, og de som ikke er enige er tilfreds fordi deres synspunkter har blitt hert, diskusjonen har vart bide
grundig og korrekt og at deres kirke/trossamfunn ikke er omfattet av den enighet som er protokollfort i
angjeldende sak.

¢) Anfarsel av minoritetenes oppfatninger
Selv om alt er gjort for 4 ni konsensus, si kan man i enkelte saker allikevel ikke komme til enighet. Dersom

det allikevel er nedvendig 4 avslutte en sak umiddelbart, vil en mulighet kunne vare at motet aksepterer de
vurderinger som de fleste representantene har gjort, samtidig som noen fa stir for noe annet. De som ikke er
enige med flertallet, men likevel kan akseptere resultatet, benytter sin rett til 4 anfere sin mening i en egen
protokollitilfarsel.

d) Forstdelse av egenart (Ekklesiologisk selvforstdelse)

Nar en representant mener at en sak som blir tatt opp strider mot vedkommende kirke/trossamfunns
forstielse av sin egenart, kan representanten be om at saken ikke blir tatt opp til behandling. Dette mi da
vurderes av vedkommende representant sammen med andre representanter fra samme eller beslektet
kirkefamilie. Hvis det er enighet om at dette gir mot det aktuelle medlemssamfunns selvforstielse, vil saken bli
trukket fra sakskartet for saker det skal besluttes om. Saken vil imidlertid kunne bli dreftet uten
realitetsbehandling og bide forberedelsesmateriell og referat fra samtalene vil bli sendt til medlemssamfunnene

for studier og kommentarer,

e) Et medlemssamfunn kan handle etter selve metet

Hvis et medlemssamfunn etter at motet er avsluttet kommer frem til at det ikke kan stotte motets beslutning,
kan kirken gi offisiell melding om dette til NKR og det vil bli feyd inn i protokollen eller det vil bli informert om
Pa annen mite. Dette endrer imidlertid ikke selve vedtaket.

Forslag til vedtak:
Konstituerende radsmote i NKR oversender til styret Retningslinjer for konsensus ved beslutninger med
de innspill som er fremkommet i matet. Styret fremlegger endelige retningslinjer pa forste ordinaere

radsmote



Prioriterte arbeidsomrader frem til radsmegtet 2007

| tiden frem til ridsmatet 2007 vektlegges folgende:

Synliggjore det brede kirkelige fellesskapet i Norge bade lokalt og nasjonalt ved 4

»

»

Inspirere til lokalt felleskirkelig samarbeid

Ta initiativ til kontakt mellom ledere i medlemssamfunnene for 4 drefte aktuelle sparsmal i kirke og
samfunn

Etablere religionspolitisk utvalg. Utvalget identifiserer aktuelle religionspolitiske saker som trenger

oppfelging bide etter Frikirkeradet og administrativt-juridisk utvalg i Norges kristne rid, og legger til rette
for den felleskirkelige samtalen om det fremtidige forholdet mellom stat og kirke i Norge.

Etablere Frikirkelig forum

Gjennomfere et dpningsprogram som markerer det brede kirkelige samarbeidet giennom den nye
organisasjonen

Forberede det ferste ordinere radsmetet som finner sted i mars 2007

Samordne ridets administrative ressurser med mél om 4 finne frem til en optimal utnyttelse av felles
ressurser og kompetanse bide administrativt og i mediemssamfunnene

Forslag til vedtak:
De prioriterte arbeidsomréder oversendes styret med de innspill som er fremkommet i rédsmetet



SAK TIL KONSTITUERENDE RADSMQTE | NKR 31.03.06 i
Sak x/06: Navn _

NAVN PA DET NYE RADET

Naér det gjelder valg av navn pi det nye ridet sto falgende i utredningen: "Hovedsynspunktene har pa den ene
side vaert at Norges Kristne Rid er et dekkende navn som er innarbeidet, og som ogsa er godt tilpasset
navnebruken for tilsvarende organer i andre land. Motsynspunktet er at vi ni etablerer noe nytt, et nytt organ

som ogsa bar fi nytt navn.”

I hgringsrunden som ble avholdt hasten 2005 ble disse to hovedsynspunktene bekreftet. Dagens navn pd den
ene av fusjonspartene (Norges Kristne Rid) ble fremmet av et flertall av heringsinstansene. Andre gav uttrykk
for at det er vanskelig 4 anbefale navnet pi en av fusjonspartene.

Til tross for ulike synspunkter pa navnevalget, har det i styrene for begge ridene vart bred enighet om at
navnevalget ikke er det viktigste elementet i sammensldingsprosessen.

P& denne bakgrunn oversender styrene to alternative navn til ridsmetet. De to alternativene som fremlegges
for ridsmetet er dagens navn for den ene av de fusjonerende organisasjonene — Norges Kristne Rad, mens
det andre alternativet er likelydende med utredningens anbefaling — Norske Kirkers Rad.

Styrene er enige om at det nye navnet, uansett navnevalg, ber gis undertittelen: “Samarbeidsorgan for kristne
kirker og trossamfunn”. Dette for & understreke ridets karakter og formal.

Styrene avgir ikke noen innstilling i saken, men stiller ridsmatet fritt. PA bakgrunn av ovenstiende bes
konstituerende ridsmgte om 4 foreta et valg av navn.
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STIFTELSESM@TE FOR NYTT NASJONALT FELLESKIRKLIG SAMARBEIDSORGAN | NORGE

JELDYA KONFERANSESENTER MOSS, 31. MARS 2006

Sak 5.06
FASTSETTELSE AV KONTINGENT

MODELL FOR BEREGNING AV KONTINGENT

Styrene foreslér at man sgker & opprettholde den samlede kontingent-
innbetaling de to organisasjoner samlet har krevd inn. Begrunnelsen
for dette har ikke minst veert & vise politiske myndigheter at sammen-
sldingen ikke er gjort for & spare penger, men fordi vi i den aktuelle s-
tuasjonen mener det er rett @ sl3 oss sammen med henblikk pd & f8 en
bedre ressursutnyttelse sett i forhold til de oppgaver som skal Igses.

Dersom malsettingen opprettholdes, vil det kreve at de som kun har
vaert medlem i en av organisasjonene far en viss gkning. De kirker og
trossamfunn som har medlemskap i begge organisasjoner har i sine hg-
ringsuttalelser sagt at gkonomisk innsparing for dem ikke er hovedsa-
ken ved fusjonen, samtidig som samlet kontingent ikke bgr overstige
dagens nivd. Enkelte har uttrykt forventninger om en viss reduksjon i
kontingent.

Utfordringen har derfor vaert & utvikle en modell som ikke gir dramatis-
ke endringer i noen retninger, samtidig som den er entydig og konsis-
tent og kan anvendes ved fremtidig mediemsopptak.

Den foresldtte modellen er basert p§ mediemsstallet og er bygd opp
omkring intervaller som ellers finnes i vedtektene mht. medlemskap og
pvrige rettigheter.

Observatgrsamfunn betaler 75% av den kontingent de skulle ha betalt
som medlemmer. Felleskirkelige observatgrorganisasjoner betaler en
fast avgift pa kr. 20 000.

Adventistsamfunnet har signalisert at de kommer til 3 sgke observater
status i organisasjonen. Det innebaerer en reduksjon i kontingentinntek-
ten i forhold til ovenstdende oppsett p3 kr. 5000.

Mediemssamfunnene betaler gjeldende kontingentsatser til sine respek-
tive organisasjoner i 2006. Nye kontingentsatser gjelder fullt ut fra
1.1.2009. I mellomtiden trappes kontingenten gradvis opp eller ned til
nytt nivd. De medlemssamfunn som far en gkning i kontingenten ut-
fordres til & betale 2009-niv8 fra og med 2007. Fra og med 2010 vil
kontingenten justeres tilneermet utviklingen i konsumprisindeksen fra
Statistisk Sentralbyra.

Intervaller for beregning av kontingent:

Medlemm >100 1 001-3 000 3 001- 5 000 5001-8 8 001- 20 20 001 - 40 40 000>
Kr. 4000 2 000 4 000 10 000 20 000 15 000 5000
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Medlemmer/observatarer Med. tall SUM NKR/NFINy modell | Differanse 2007 2008 2009
e s s | s m | GBQENS V) | dBQENS NiVE VS P
Den norske Kitke. . .. . s o] . 3922.265F 242600 3000001 574 17331 . 280867| . 300000
Den Anglikanske Kirke 147 3450 6000] 2550 4300 5150|6000
DenEvangelisk Lutherske Frikicke | 21389] __69000) 55000/ _ -14000| _ 64333| _ 5966
Den katolske kirke 46308 52000 60 000, 8 000| 54667|
Den ortedokse kirke - Hellige Nikolai Menighe 1050 3450 6.000] 2550 4300
Den tyske menighet - Deutsche Gemeinde | 432 4000 550/ 3633 381
Det Greske Orthodokse SamfunniNoroe .| ... 505 e 40000 3501 .......3833 ). 3817 4000
| _f0261| 45550  40000i  .5550| 43700 41850| 40000
DetNorskeMisjonsforbund | 8745|  57550| aog_o,ol_ - -1_75§g+_m51.199 _...45850] 40000
Frelsesarmeen 7500} 51550 20000 -31 550 41033 30517] 20000
Del serbiske oriodokse kirkesamfunn | Norge 1872 3450 6000 2550 _.....4300f 5150|6000
Kirken iDalen e 281) 3450  4o000f  550f 3633]  3817| 4000
IMenighelen Karisma Senter | A71]  3450] 4 .DMQQl_.m?iﬂ. _..28330 3817 4.000)
Metodistkirken i Norge : 12468 45 550 40000 -5 550 43700 41 850 40000
Oslo Kristne Senter 2740 15450 [} UOQP -8 450 12300 9150 6.000
Svenska Margarethaftrsamlingen 7270f  13800] 20000 6200 15867 17933 20000
Pinsebevegelsen 47194 48000] ¢ 60000 12000 52000 56000 60000,
De Frie Evangeliske Forsamiinger 18000  20000f  2000f ~ 18667|  19333] 20000
Adventistsamiunnet ST || L 120001 . 200001 8000] 14667 17.333}....20000]
Guds Menighet, Vegarshei 4500 4000 -500 4333 4167| 4000
3000 4 000] 1.000 333 3667 4000
Sum dagens medlemmer utenfor Dnk 460 100 423 0004 -37 100 447 733 435367] 423000
OBSERVATORER — B — NS SRR IS W —
Den finlandska evangelisk-utherska forsamiin . 3821| 11001 75000 _  6400] 3233] 5367 _ 7500
Det evangelsike futherske kirkesamfunn 3788 1000 7500 6500 3167 5333 7500
Sum observaterer 7609 2100 15000 12900 6400 10700; 15000
Kirkens Nedhjelp i1 __16400] 20000, 3600 );...20000¢ _ 20000; 20000
| Bibelselskapet i {16400 2 36000 200001  20000: 20000

Forslag til vedtak

Konstituerende rddsmgte i NKR gir sin tilstutning til foresldtt modell for be-
regning av medlemskontingent med overgangsordning frem til og med

2009.



